
Formazione
La CNA si rimette in moto:
corsi per tutte le categorie

Ecco la programmazione dell’ultimo quadrimestre 2007
Obiettivo: rendere ancora più competitive le imprese 

Editoriale
PER MIGLIORARE L’ECONOMIA
LA POLITICA DEVE COMPIERE
SCELTE CORAGGIOSE

di Adalberto Meschini

Segretario della CNA Associazione Provinciale di Viterbo

Parliamo di un assunto inconfutabile: è in atto un
rallentamento dell’economia mondiale, a comin-

ciare da quella americana. Poi c’è la nostra, di eco-
nomia, che, nonostante una evidente ripresa rispet-
to agli anni scorsi, viaggia a livelli di sviluppo inferio-
ri a quelli previsti e a quelli di molti Paesi europei. C’è
poi una classe politica che stenta a farsi carico dei
problemi della gente e delle imprese, con un Gover-

no strutturalmente debo-
le che paga a caro prezzo
una riforma elettorale fi-
glia di interessi di parte. La
finanziaria 2008 dimostre-
rà se questo Governo pos-
siede le capacità per affron-
tare una fase economica,
politica e sociale così com-

plessa e delicata, compiendo scelte con determinazio-
ne e compattezza. Una finanziaria che dovrà neces-
sariamente essere votata allo sviluppo, che dovrà su-
perare i miraggi dei tesoretti e puntare sulle cose da
fare. Poche ma incisive. 

A cominciare dal taglio della spesa pubblica. Rea-
lizzata però non a livello di annunci che poi non si
realizzano, né con operazioni di facciata che non in-
cidono concretamente sulla riduzione dei costi.
L’ideale sarebbe intervenire ad esempio sui costi del-
la rappresentanza: oltre 8.000 comuni, 107 provin-
ce, il cui numero è in continuo aumento, con tutti gli
Enti territoriali conseguenti, 20 Regioni e un Parla-
mento sovraffollato drenano risorse significative al
Paese, la “riduzione delle poltrone” è una decisione
difficile ma necessaria.

E poi bisogna puntare dritto verso l’alleggerimen-
to della pressione fiscale, indirizzare le risorse per il
potenziamento delle infrastrutture e proseguire, con
determinazione, il cammino delle liberalizzazioni. Del
teatrino della litigiosità, dell’annunciare e del riman-
dare, gli imprenditori non hanno bisogno, come non
hanno necessità delle soluzioni risibili (se non fossi-
mo in emergenza) dei Calderoli e dei Grillo. Quindi
scelte coraggiose e responsabili nell’interesse delle
imprese e del Paese.
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La stoffa dell’artigiano

Suona la campanella anche
per la CNA. L’obiettivo è sem-

pre lo stesso: affrontare la sfida
dell’innovazione e competere con
i nuovi mercati, in Italia come al-
l’estero. Alla ripresa delle attivi-
tà dopo la breve pausa estiva,
l’associazione presenta la pro-
grammazione dei nuovi corsi del-
l’ultimo quadrimestre 2007. Le
lezioni si svolgeranno nelle sedi
territoriali della CNA sparse per

il territorio e in quella centrale. Le
materie trattate sono molteplici:
dal pacchetto sicurezza al pac-
chetto igiene per gli alimenti. Non
solo. Si continua con energia e fo-
tovoltaico, gestione dei rifiuti, pro-
fessione autotrasportatore, infor-
matica, autronica, saldature in con-
dotte e conduzione di generato-
ri di vapore.
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Tromba d’aria, arriva
il credito agevolato

Finanziamenti per chi ha subito danni
lo scorso 23 agosto

a pagina 2

L’intervento

“La prossima finanziaria 2008
dimostrerà se questo Governo
possiede le capacità
per affrontare una fase
così complessa e delicata”



Uno spiraglio di sole per le imprese della
Tuscia colpite dalla tromba d’aria dello

scorso 23 agosto. Il 17 settembre – dopo
una serie di incontri e accordi presi con le as-
sociazioni di categoria, a partire dalla CNA
– in Prefettura è stata sottoscritta una con-
venzione per la concessione di finanziamen-
ti a tasso agevolato in favore degli impren-
ditori che hanno subìto danni per colpa del
fortunale.

L’Artigiancoop ha aderito alla convenzio-
ne. Un ruolo fondamentale in questa ope-
razione lo hanno svolto, con il coordinamen-
to della Prefettura, Camera di Commercio e
Provincia, che hanno stanziato 50mila euro
ciascuno.

Le imprese colpite dalla tromba d’aria po-
tranno così accedere a un finanziamento a
tasso agevolato per una spesa fino a 50mila
euro. Per il momento il tasso si assesta intor-
no al 4,9%, ma è destinato a scendere no-
tevolmente appena verranno raccolte tutte
le richieste. 

Proprie le domande devono essere pre-
sentate entro il 31 ottobre. Tutte le spese
istruttorie sono totalmente gratuite. “Que-
sta convenzione – dice il segretario provin-
ciale della CNA, Adalberto Meschini – è una

Domande entro il 31 ottobre, spese d’istruttoria gratuite

Tromba d’aria, finanziamenti
agevolati per le imprese

Siglata la convenzione in Prefettura: l’Artigiancoop in prima fila� MONTALTO DI CASTRO
� Via San Sisto, 26
�+ W 0766.894 36

@ upavmo@virgilio.it

� 8,30-13•15-18,30 (dal lunedì al venerdì)

� MONTEFIASCONE
� Piazza Roma
�+ W 0761.825 267 • 823 648
@ upavmf@virgilio.it

� 8,30-13•15-18,30 (dal lunedì al venerdì)

� NEPI
� Via Falisca, 5
� 0761.570 790

� 15-18,30 (dal lunedì al venerdì)

� TARQUINIA
� Via Tagete
� 0766.856 883 • 842 463
W 0766.848 623

@ upavta@virgilio.it

� 8,30-13•15-18,30 (dal lunedì al venerdì)

� TUSCANIA
� Via Marconi, 13
�+ W 0761.436 200

@ upavtu@virgilio.it

� 15-18,30 (il lun.); 8,30-13 (il mer. e il ven.)

� VETRALLA
� S.S. Cassia, km 67,300
� 0761.460 066

� 8,30-13•15-18,30 (il mercoledì)

� VITERBO
� Via I Maggio, 3
�0761.2291 r.a.
W 0761.227 271

@ segreteria@cnaupav.it

� 8,30-13•15-18,30 (dal lunedì al venerdì)

� ACQUAPENDENTE
� Via Cantorrivo, 13/C
� 0763.734 563 • 711 112
W 0763.711 241

@ upavac@virgilio.it

� 8,30-13•15-18,30 (dal lunedì al venerdì)

� BOLSENA
� Corso della Repubblica, 6
� 0761.798 610

� 15-18,30 (il martedì)

� CANINO
� Via della Pace
� 0761.438 950

@ upavca@virgilio.it

� 8,30-13 (il lun.); 15-18,30 (il merc. e ven.)

� CIVITA CASTELLANA
� Viale Fiume Treia (Loc. Pizzo Garofalo)

� 0761.517 757
W 0761.514 208

@ upavciv@virgilio.it

� 8,30-13•15-18,30 (dal lunedì al venerdì)

� ISCHIA DI CASTRO
� Via Paolo Borsellino, 46
� 0761.425 155

@ upavis@virgilio.it

� 8,30-13•15-18,30 (dal lunedì al venerdì)

CNA | UPAV Servizi srl | CNA Sostenibile srl | EPASA
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CNA Indirizzi Credito

Il sistema CNA. Sempre più vicino all’impresa

TERMOIDRAULICA CERAMICHE CAIVIT SpA

Via Duilio Mainella 10/12 � 01100 Viterbo

Tel. 0761/251144-5 Fax 0761/352245

www.tccspa.com info@tccspa.it

www.cnaviterbo.it

Visita il portale delle imprese della Tuscia Viterbese

grande notizia per il mondo produttivo del-
la nostra provincia, colpito gravemente dal-
la tromba d’aria. Ringrazio quindi il ruolo di
coordinamento che ha svolto in primis la
Prefettura. Così come il supporto costante
che tutte le associazioni di categoria, a par-
tire dalla nostra, hanno avuto dalle istituzio-
ni, in prima fila la Camera di Commercio, in
tutti i vari passaggi dell’operazione.

Un plauso va sicuramente all’Artigianco-
op e a tutto il mondo dei Confidi: anche il
loro apporto è fondamentale, visto che met-
tono a disposizione degli imprenditori una
serie di servizi gratuiti”.

Per maggiori informazioni, rivolgersi al-
l’Artigiancoop.

Accordo Artigiancoop-Banca Popolare
di Spoleto

Èstata deliberata dal consiglio di amministrazione di Artigiancoop, la convenzione
con la Banca Popolare di Spoleto. Sono previsti piccoli prestiti fino a 15.000 euro

e prestiti ordinari per un importo non superiore a 103.000 euro. Entrambi i prestiti
sono a tasso agevolato, con rientro in sessanta mesi. Per informazioni su questa nuo-
va opportunità, basta rivolgersi agli sportelli di Artigiancoop, in via I Maggio 3.



Riuscendo anche ad arrivare
a una scuola romana di tut-
to prestigio come l’Accade-
mia nazionale sartori,
un’eccellenza”.

si sgranano e un sorriso
contagia il suo viso. Per
diventare campioni del
mondo la prova è stata
semplice: “Cucire un a-
bito completo da uomo
su misura,pantaloni,
giacca e gilet. Attenen-
dosi a rigidi parametri
come la vestibilità e la
qualità manifatturiera”.
Il suo vestito è il miglio-
re, e in colpo solo il sa-
murai arrivato dalla Tu-
scia mette tutti al tap-
peto: è lui il campione.
Tanto che anche il vice-
premier cinese sale sul
palco per premiarlo. Un
tripudio, di quelli che,
diciamocelo pure, ti fan-
no sentire orgoglioso di
essere italiano. Ora Fa-
bio è ritornato di nuovo
nella sua bottega dei
Cappuccini, con enor-
me semplicità e discre-
zione. Certo, i contatti
dopo questo exploit non gli mancano. Così come i premi
che sta mettendo in bacheca: ago e filo d’oro, forbici d’oro,
metro d’oro. Il rischio è che a forza di vincere in giro per l’Ita-
lia e per il mondo apra anche una gioielleria…

Può un ragazzo di venti anni entrare dentro l’Arma dei
Carabinieri per poi accorgersi di botto che pistole e pat-

tuglie non fanno per lui, buttandosi così a capo fitto su più
semplici e soffici stoffe? E ancora: può, sempre questo ra-
gazzo, divenuto un giovane sarto, sbarcare in Taiwan, nella
futuristica Taipei, salire su un palco e diventare campione del
mondo, conquistando il titolo “Ago e filo d’oro”, manco
fosse un Cannavaro qualsiasi? Ebbene, ad entrambe le do-
mande la risposta è semplice ed è sempre la stessa: sì. Il ra-
gazzo, se fossimo in ambiti calcistici, sarebbe sicuramente
ribattezzato “Il fenomeno”. E di fatto nel suo campo lo è.
Dategli ago e metro e vi solleverà il mondo.

Lui si chiama Fabio Del Giovine, 28 anni sulle spalle, viter-
bese, viso sorridente, mano e occhio veloci come la luce. Ti
guarda da dietro i suoi occhialini, ti studia, ti misura e ti cu-
ce addosso abiti da mille e una notte. Roba di qualità, roba

di prima categoria. Alta sar-
toria, insomma.

E, strano ma vero, una ri-
sorsa del genere per una at-
tività ormai in estinzione co-
me questa si trova a Viterbo,
in una bottega nel quartiere
dei Cappuccini. Qui Fabio,
figlio d’arte, passa le giorna-
te in compagnia del padre
Ivo. Lavoro su lavoro. “Be’,
visto il passo, l’allievo ha già
superato il maestro”, scher-
za Ivo, sarto da sempre e in
grado di trasmettergli la pas-
sione per questo mestiere.
“Artigianale in tutto per tut-
to”, assicura la famiglia Del
Giovine, immersa tra i mani-
chini e le macchine da cucire.

Allora, da dove iniziamo?
“Da quando a venti anni –
racconta Fabio Del Giovine
– sono entrato nell’Arma dei
Carabinieri. Prima come vo-
lontario nel servizio civile,
poi ci sono rimasto un altro
anno. Fino a quando, un
giorno, ho detto basta. Mi
sono rivolto alla CNA di Ro-
ma, facendomi indicare se
era possibile andare a lavo-
rare in una sartoria per im-

parare meglio un mestiere che già conoscevo. D’altronde il
richiamo alla passione di famiglia fu troppo forte”. La sua è
una di quelle storie che fanno bene ai giovani: sacrificio e
soddisfazioni, più la prima che la seconda cosa, strettamen-
te collegati su due binari paralleli. Ma alla fine i risultati si ve-
dono. “Dopo un paio d’anni di dura pratica e apprendistato
ho cominciato a partecipare a vari corsi di cucito e taglio.

Figlio d’arte, a 28 anni è già salito alla ribalta internazionale

Fabio, campione del mondo su misura

Del Giovine, sarto viterbese, ha vinto in Taiwan la gara “Ago e filo d’oro”

Stoffa da artigiani

< settembre 2007 3

ELETTRAUTO ·ARIA CONDIZIONATA
ANTIFURTI SATELLITARI

Via dell’Industria, 31· 01100 ViterboTel. 0761.251297· Cell. 339.4942566 CENTRO TECNICO AUTORIZZATO

POGGINOTACHIGRAFI
di DI MARCO MASSIMO

Il padre Ivo, sarto
da oltre cinquant’anni:
Visti i risultati, direi
che l’allievo ha già

superato il maestro.
Tutto questo

conferma che il nostro
è veramente un

lavoro artigianale
che si tramanda
di generazione
in generazione

Taipei, Taiwan
Il ragazzo arrivato

dalla Tuscia sbaraglia
la concorrenza e vince

il primo premio
al 32° congresso
internazionale

di maestri sarti.
Fabio: Una gioia

incontenibile che vale
doppio. A consegnargli

il premio
la vice presidente

del Consiglio cinese

Una volta entrato in questa tempio, le qualità del ragaz-
zo escono fuori da sole: il giovane Del Giovine ha stoffa e
chi lo guida se ne accorge subito. E quindi arrivano le prime
partecipazioni ai concorsi regionali e nazionali. Puntualmen-
te accompagnati da premi e riconoscimenti. Al punto che
Fabio a 28 anni viene precettato per rappresentare l’Italia al
32° congresso internazionale di maestri sarti. La location è
suggestiva: dal 5 al 10 agosto in Taiwan, nella avveniristica
Taipei dove i grattacieli fanno il solletico alle nuvole e i tre
milioni di abitanti vanno di corsa dalla mattina alla sera.

Bene, in questa isola dell’estremo Oriente il giovane sar-
to stupisce tutti. Partecipa al concorso “Ago e filo d’oro”
proprio in un Paese ormai alla ribalta per le confezioni e per
la sartoria (basti pensare al classico “made in Taiwan”). “Per
me quindi è stata una doppia soddisfazione vincere, una gio-
ia incredibile”, assicura. E mentre ripensa al podio gli occhi
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L’entusiasmo non manca, a questo artigiano dalle mani
d’oro. Un professionista del mestiere in attività dal 1990.
“Nasco – racconta facendo un tuffo nel passato – come in-
castonatore di pietre, giusto sfogo per la mia innata passio-
ne per i lavori manuali. Poi ho allargato le mie conoscenze
alla gemmologia, affinando con il tempo tutte le diverse tec-
niche orafe, fino a riscoprire quelle passate come la granu-
lazione etrusca”. Un bagaglio di conoscenze prezioso. Che
gli permette di eseguire alla perfezione tutto il processo di
creazione di un gioiello: dal disegno fino all’incastonatura
dell’ultima pietra. Anelli, bracciali, collane, spille: tutto fa
creazione. In un campo dove l’inventiva rimane il segreto nu-
mero uno: stupire il cliente. Offrirgli un gioiello che non bril-
li solo davanti agli occhi, ma solletichi la sua mente. “Sem-
pre ritornando al discorso della fede di Santa Rosa, in que-
sti anni abbiamo creato anche una serie di oggetti dove si
riprendono le bifore e le arcate del palazzo papale”. Se gli
chiedi quale è la più grande soddisfazione ottenuta sul la-
voro, ti risponde candidamente: “La fiducia dei miei clienti”.   

Lasua ultima opera merita attenzione: è un omaggio al-
la città dei papi. Di più: è un tributo alla festa princi-

pe del capoluogo – passata con più di un imprevisto da qual-
che settimana – e ovviamente alla sua santa.

Il debutto sul mercato d’altronde porta una data inequi-
vocabile: 3 settembre.

Vien da sé che il nome si commenti da solo: la “fede di
Santa Rosa”. Un anello – disponibile sia in argento che in
oro – con la scritta “Santa Rosa Viterbii” e l’omonimo fio-
rellino stampato in altorilievo. Un’idea semplice, ma a suo

modo molto innovativa, che ha colto nel segno. La prova?
Le ordinazioni copiose che gli stanno arrivando in questi
giorni. “Un’idea che avevo in mente da anni: un modo tut-
to mio per legare l’arte con il nostro territorio. Un modo per
fare marketing territoriale, pensando alla fede e alla tradi-
zione della città”.

Danilo Bonucci dal suo laboratorio orafo in via Matteotti non
ha dubbi: l’artigianato artistico della Tuscia deve essere va-
lorizzato sempre di più. E queste sono ottime maniere.

“Da qualche tempo, fortunatamente, anche i viterbesi se
ne stanno accorgendo. E così – spiega – tra la qualità di un
gioiello fatto a mano e uno commerciale eseguito da un
brand nazionale cominciano a scegliere il primo”.

È un processo culturale, diciamo. Di cui Bonucci si sta fa-
cendo promotore, visto che da qualche anno è una delle
tante anime di CNA Artistico e Tradizionale. Come dimostra-
no le sue continue partecipazioni a mostre e concorsi orga-
nizzati da via I Maggio. Una premessa per lui è doverosa:
“Gli orafi sono colleghi e quindi non bisogna né farsi la guer-
ra, né tantomeno una spietata concorrenza. Anzi, occorre
fare squadra e valorizzare di più il settore. Miscelando l’ar-
tigianato, e tutte le sue ricchezze, il più possibile. Mi ricor-
do una volta, ad esempio, quando facemmo una sfilata di
moda, organizzata da acconciatori e orafi. Un successo”.
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Le nostre imprese

La sua ultima creazione: la “fede di Santa Rosa”

L’artigiano dalle mani d’oro con il pallino della Tuscia

L’orafo Danilo Bonucci e la sua missione: valorizzare il territorio
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CNA Pensionati, arriva
la quattordicesima

di Loris Menichelli

❯Sono circa tre milioni i pensionati
residenti in Italia e oltre 200.000

i pensionati residenti all’estero che
riceveranno, insieme alla pensione
di ottobre, la somma aggiuntiva, una sorta
di “quattordicesima”, prevista dalla legge
numero 127/2007, entrata in vigore
lo scorso 18 agosto e recante disposizioni
urgenti in materia finanziaria. Stanno
infatti partendo in questi giorni le lettere
dell’Inps inviate a tutti i pensionati aventi
diritto all’aumento e di cui erano
disponibili i dati reddituali, con
l’indicazione degli importi spettanti.
Si tratta di una somma non tassata e
pagata solo una volta l’anno.
La somma complessiva destinata ai
pensionati è di circa 926 milioni di euro,
mentre l’importo medio per pensionato
è di 302 euro l’anno.
Ricordiamo che i requisiti per ottenere
la somma aggiuntiva sono i seguenti:
- età pari o superiore ai 64 anni; 
- reddito personale non superiore

a 8.504,73 euro annui, e cioè una volta

e mezzo il trattamento minimo annuo
del Fondo pensioni lavoratori dipendenti
(viene preso in considerazione solo
il reddito individuale e non quello familiare).

Ai fini del reddito da prendere
in considerazione, si tiene conto dei redditi
di qualsiasi natura, compresi quelli esenti
da imposte e quelli soggetti a ritenuta
alla fonte a titolo di imposta o ad imposta
sostitutiva, ad eccezione sia dei redditi
derivanti dall’assegno per il nucleo
familiare ovvero dagli assegni familiari
e dall’indennità di accompagnamento,
sia del reddito della casa di abitazione,
dei trattamenti di fine rapporto comunque
denominati e delle competenze arretrate
sottoposte a tassazione separata.
Bisogna precisare che la somma aggiuntiva
varia, perché è calcolata anche in base
all’anzianità contributiva del pensionato.
Per esempio, nel caso di un pensionato
da lavoro dipendente 
- fino a 15 anni di anzianità contributiva,

la somma aggiuntiva è pari a 262 euro; 
- da 15 a 25 anni di anzianità contributiva,

la somma aggiuntiva è pari a 327 euro; 
- oltre i 25 anni di anzianità contributiva,

la somma aggiuntiva è pari a 392 euro.
Quando, invece, il pensionato
è un ex lavoratore autonomo 

- fino a 18 anni di anzianità contributiva,
la somma aggiuntiva è pari a 262 euro; 

- da 18 a 28 anni di anzianità contributiva,
la somma aggiuntiva è pari a 327 euro; 

- oltre i 28 anni di anzianità contributiva,
la somma aggiuntiva è pari a 392 euro.

Nel caso in cui il reddito personale sia di
poco superiore al limite stabilito, la somma
aggiuntiva sarà proporzionalmente ridotta.
Per esempio, se il reddito è di 8.600 euro
e l’anzianità contributiva fino a 15 anni,
la somma aggiuntiva sarà pari a 166,73 euro.
I nostri uffici del Patronato Epasa sono
a disposizione per tutte le informazioni.

Per i serramentisti
scatta l’operazione
“finestre ben chiuse”

di Maurizio Mancini

❯ La Finanziaria 2007, corretta e
integrata da un decreto ministeriale

successivo, ha previsto detrazioni fiscali
per investimenti cosiddetti “verdi”, volti
ad incentivare il risparmio energetico
in edilizia. Tra i vari interventi, rientra
anche la sostituzione di finestre,
se si segue la regola del miglioramento

delle prestazioni termiche.
La detrazione prevista è del 55%
sull’imposta lorda del reddito per le spese
sostenute nell’anno 2007.
Gli interventi che possono beneficiare
della detrazione fiscale si possono
riepilogare in questo elenco:
- fornitura e posa in opera di nuove

finestre a prestazioni termiche migliori
di quelle esistenti;

- integrazione e/o sostituzione di vetri
in finestre esistenti, per migliorarne
le prestazioni termiche.

In tutti e due i casi, le nuove finestre
o quelle modificate, devono rispettare
i limiti di trasmittanza termica definiti
in funzione della zona climatica
di appartenenza del comune ove è ubicato
l’edificio oggetto dell’intervento.
Tra vari documenti che il contribuente
deve avere, alcuni competono al costruttore
dei serramenti o ad un tecnico abilitato.
Ovvero: l’asseverazione delle prestazioni
delle finestre esistenti e di quelle nuove;
l’asseverazione delle prestazioni
delle finestre prima e dopo la sostituzione
dei vetri; l’allegato all’asseverazione
– determinazione numerica della trasmittanza
termica di finestra tipo rappresentativa di
quelle esistenti –; l’allegato all’asseverazione
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Lagiunta e il consiglio della Came-
ra di Commercio di Viterbo han-

no deliberato l’aggiornamento del pre-
ventivo economico 2007, da cui è e-
merso nel primo semestre un avanzo
positivo. Conseguentemente, sono sta-
te individuate nuove attribuzioni, al fi-
ne di chiudere il bilancio dell’Ente in pa-
reggio. Tra gli interventi decisi, si segna-
lano i 20mila euro destinati alla proget-
tualità dei distretti, con particolare ri-
guardo a quello agro-alimentare. Altri
20mila euro sono previsti per l’organiz-
zazione di un’iniziativa, nell’ambito del-
le attività connesse all’imprenditoria
femminile, in collaborazione con Alta
Moda Roma. Inoltre, 155mila euro andranno a incrementa-
re le risorse già destinate alla voce “credito”, di cui 5mila
euro per il finanziamento di iniziative collegate alla riforma
di Basilea 2 e 150mila destinate ai Consorzi Fidi. “Grazie ad
alcune economie verificatesi nel primo semestre – spiega Fe-
rindo Palombella, presidente della Camera di Commercio di
Viterbo – siamo riusciti a integrare il nostro programma con
alcuni interventi specifici che vanno a sostenere lo sviluppo

del sistema imprenditoriale della Tu-
scia. In particolare sul credito precise
indicazioni ci sono giunte dal 6° Rap-
porto sull’Economia della Tuscia, da cui
emergono le difficoltà nella crescita da
parte delle aziende, in quanto non
sempre aiutate dal sistema creditizio.
In tal senso, l’aver alimentato il plafond
dei Consorzi Fidi, gli organismi autono-
mi deputati a offrire garanzie agli isti-
tuti di credito fino al 50% del prestito
erogato, significa aver dato ossigeno a
un’economia che in alcuni casi rischia
di asfissiare. Inoltre abbiamo voluto te-
ner presente i costi derivanti dall’in-
gresso a regime, dal 2008, di Basilea 2,

sulla base di quanto emerso durante i seminari che abbia-
mo organizzato su questo tema nei mesi scorsi. Mi preme
ancora sottolineare l’apporto che la Camera di Commercio
vuole dare al decollo del distretto agro-alimentare, istituito
recentemente dalla Regione Lazio, grazie all’accelerazione
impressa dall’assessore all’Agricoltura, cogliendo la rilevan-
za strategica di questa scelta per l’evoluzione del mondo
agricolo nella provincia di Viterbo”.

Camera di Commercio

Finanziamenti anche per le imprese femminili

Nuove risorse alla Tuscia che lavora

Contributi per il sistema creditizio e i distretti agroalimentari

Categorie

o

e

a

e

– determinazione numerica della trasmittanza
termica di finestra tipo rappresentativa –;
la determinazione numerica
della trasmittanza termica delle finestre
dopo l’inserimento di nuove vetrazioni.
La combinazione dei documenti cambia
se vengono sostituite le finestre
o soltanto i vetri.
Per quanto concerne la determinazione
di trasmittanza termica delle finestre
prodotte, con un unico impegno
si possono calcolare i valori di quelle più
rappresentative. Tali valori possono essere
usati più volte per ciascuna asseverazione,
fino a quando il costruttore non decida
di mutare la tipologia costruttiva delle
finestre. Caso più impegnativo è quello
per le finestre esistenti da sostituire:
qui i calcoli devono essere eseguiti
per ogni partita di finestre sostituita.

CNA Servizi alla
Comunità in campo
per la sicurezza stradale

❯ Arriva nella Tuscia “Girandolitalia”,
la carovana della sicurezza stradale.

L’iniziativa nazionale è organizzata da
Unipol Assicurazioni con Sicurstrada.

E la CNA risponde presente.
L’associazione di via I Maggio
– che nei mesi scorsi ha costituito insieme
con Unipol la società Assimpresa Viterbo –
ha aderito al progetto.
E con i promotori di “Girandolitalia”
organizza dal 22 al 27 ottobre la settimana
della sicurezza stradale. Così articolata:
lunedì 22 convegno con i rappresentanti
delle istituzioni e dei soggetti competenti;
il 23 si va a Civita Castellana;
il 24 ad Acquapendente; il 25 a Tarquinia.
Chiusura il 26 e il 27 a Viterbo dove sarà
allestito uno stand in cui i cittadini e
gli studenti potranno ragionare insieme
ad esperti di guida sicura. In questa
settimana gli autoriparatori di CNA Servizi
alla Comunità effettueranno presso
le proprie officine controlli gratuiti alle auto.

A Roma il 19 ottobre
la manifestazione
degli odontotecnici

❯ Si terrà venerdì 19 ottobre, anziché
giovedì 18, come annunciato prima

della pausa estiva, l’iniziativa nazionale
degli odontotecnici italiani che vede
tra i promotori la CNA.
A Roma, in Piazza Montecitorio,
davanti alla sede della Camera dei Deputati,
dalle 10,30 alle 13,30 gli operatori
manifesteranno “per un nuovo profilo
dell’odontoiatria”, a sostegno del profilo
professionale e per un modello
di odontoiatria che incentivi gli accessi
alle cure, combatta l’illegalità e ponga
termine a privilegi e corporazioni.
Per favorire la partecipazione
alla manifestazione,
lo Sno-CNA Benessere e Sanità organizza
un pullman (il viaggio è gratuito).
Nel pomeriggio di venerdì 5 ottobre
si terrà altresì l’assemblea provinciale
degli odontotecnici, alla presenza
del responsabile nazionale di Sno-CNA,
Maurizio Troiani. Seguirà una cena
(per la prenotazione, chiamare
lo 0761.2291).

I panificatori
si difendono: “I rincari
non sono farina
del nostro sacco”

❯ “Nessun aumento super per il pane.
Il rincaro vertiginoso riguarda, invece,

le materie prime”. Mario Proietti, presidente
dell’Associazione Provinciale Panificatori
e Pasticceri di Viterbo (aderente alla CNA),
respinge l’accusa, rivolta alla categoria,
di aver portato alle stelle il prezzo
dell’alimento principe della nostra tavola.
“I panificatori artigiani hanno sempre
mantenuto un atteggiamento responsabile
nei confronti dei propri clienti, essendo
consapevoli che una impennata dei prezzi
sarebbe difficilmente sopportabile dai
consumatori”, osserva Proietti.
Che conclude: “È evidente che il senso
di responsabilità non verrà meno, seppure
siamo in presenza, oggi, di una tendenza
pressoché inarrestabile al rialzo del costo
delle materie prime. Solo qualche esempio:
da giugno ad oggi, il prezzo della semola
di grano duro è aumentato del 48,44%,
quello della farina di grano tenero e
del burro del 21,74%. Il latte in polvere
e i suoi derivati segnano un +84,04%”.

Ferindo Palombella, presidente
della Camera di Commercio di Viterbo

Seconda edizione

Viterbo 24 aprile -1°maggio 2008

ArtisticoeTradizionale

In collaborazione con

Girolamo Fabrizio
Società Cooperativa



Salute e sicurezza:
decreti entro nove mesi,
ma alcune norme
sono già operative
Pubblicata la legge delega 123
dello scorso 3 agosto

Via libera definitivo, lo scorso 3 agosto,
in Parlamento, alla legge numero 123,
“Misure in tema di tutela della salute
e della sicurezza sul lavoro e delega
al Governo per il riassetto e la riforma
della normativa in materia”, pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale del 10 agosto.
La norma consta di 10 articoli: l’articolo 1
contiene la delega al governo ad adottare,
entro nove mesi dall’entrata in vigore
della legge, uno o più decreti legislativi
per il riassetto e la riforma delle disposizioni
vigenti in materia di salute e sicurezza
sul lavoro. Alcune misure sono, invece,
di immediata applicazione:
- obbligo di un documento unico

di valutazione dei rischi derivanti
dal contratto di appalto o d’opera,
ad esso allegato, che indichi le misure
adottate per eliminare le interferenze;

- adozione, dal 1° di settembre 2007,
di un tesserino di riconoscimento
per il personale delle imprese appaltatrici
e subappaltatrici, precedentemente
previsto solo per i cantieri edili, in tutti
i settori. Tale obbligo riguarda anche

i lavoratori autonomi che esercitano
direttamente la propria attività
nel medesimo luogo di lavoro. I datori
di lavoro con meno di dieci dipendenti
possono, in alternativa, annotare, su
apposito registro vidimato dalla Direzione
provinciale del Lavoro territorialmente
competente (da tenere sul luogo
di lavoro), gli estremi del personale
giornalmente impegnato nei lavori.
Si ricorda che nel computo delle unità
lavorative si tiene conto di tutti
i lavoratori impiegati, a prescindere dalla
tipologia dei rapporti di lavoro instaurati,
compresi quelli autonomi. La violazione
dell’obbligo è punita allo stesso modo
di quello già previsto per i cantieri edili.
La disposizione era già prevista
dal decreto Bersani per i soli cantieri
edili, mentre il nuovo testo
sulla sicurezza lo estende a tutte
le attività;

- sospensione dell’attività da parte del
Ministero del Lavoro, qualora si riscontri

l’impiego di personale in nero in misura
pari o superiore al 20 per cento
del totale dei lavoratori regolarmente
occupati, o in caso di reiterate violazioni
della disciplina in materia
di superamento dei tempi di lavoro,
di riposo giornaliero e settimanale,
o di gravi e reiterate violazioni
della disciplina in materia di tutela
della salute e della sicurezza sul lavoro.
La revoca del provvedimento è
condizionata:
1. alla regolarizzazione dei lavoratori

non risultanti dalle scritture o da altra
documentazione obbligatoria;

2. all’accertamento del ripristino delle
regolari condizioni di lavoro nelle
ipotesi di reiterate violazioni della
disciplina in materia di superamento
dei tempi di lavoro, di riposo
giornaliero e settimanale o di gravi e
reiterate violazioni della disciplina in
materia di salute e sicurezza sul lavoro;

3. pagamento della nuova sanzione
amministrativa pari a 1/5 delle
sanzioni amministrative e civili
attualmente irrogate dal servizio
ispettivo con riferimento alle sanzioni
relative alla legislazione del lavoro.
Con l’occasione, si ricorda che da
agosto 2006 è entrato in vigore un
nuovo regime sanzionatorio relativo
al lavoro irregolare. In particolare,
l’impiego di lavoratori non risultanti

dalle scritture o da altra
documentazione obbligatoria è altresì
punito con la sanzione amministrativa
da euro 1.500 a euro 12.000 per
ciascun lavoratore, maggiorata
di 150 euro per ciascuna giornata di
lavoro effettivo. L’importo delle
sanzioni civili connesse all’omesso
versamento dei contributi e premi
riferiti a ciascun lavoratore di cui al
periodo precedente non può essere
inferiore a euro 3.000,
indipendentemente dalla durata della
prestazione lavorativa accertata;

- adeguamento del valore economico
nei contratti di somministrazione,
appalto e subappalto, che deve tenere
conto sia del costo del lavoro, rilevabile
da periodiche tabelle ministeriali,
che dei costi della sicurezza, da indicare
specificamente e non assoggettabili
a ribasso d’asta;

- nella predisposizione delle gare d’appalto
e nella valutazione dell’anomalia delle
offerte nelle procedure di affidamento
di appalti di lavori pubblici, di servizi e
di forniture, gli Enti aggiudicatori
sono tenuti a verificare che il valore
economico sia adeguato e sufficiente
rispetto al costo del lavoro e al costo
della sicurezza; quest’ultimo deve
risultare congruo in relazione all’entità
e alle caratteristiche dei lavori, dei servizi
e delle forniture; 

-

-

-

-
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Ciò significa che la compilazione on line del modulo di do-
manda secondo la procedura indicata nel sito di Sviluppo
Lazio, dovrà essere effettuata tempestivamente”.

Per saperne di più, ci si può dunque rivolgere agli uffici
della CNA. Telefono 0761.2291, numero verde 800-437744.

“Dalla Regione arriva un concreto so-
stegno alle imprese che puntano sul-

l’innovazione e sono impegnate a giocare
da protagoniste la partita dell’efficienza e-
nergetica e delle fonti rinnovabili”. Adalber-
to Meschini, segretario della CNA Associa-
zione Provinciale di Viterbo, e Luigia Mela-
ragni, responsabile di CNA Sostenibile, e-
sprimono soddisfazione per la pubblicazio-
ne, da parte della Regione Lazio, del bando
che prevede incentivi per la realizzazione di
impianti solari per uso termico. E mettono
subito a disposizione i servizi dello Sportel-
lo Energia: alla struttura attivata nei mesi
scorsi presso la sede di Via I Maggio, nel capoluogo, potran-
no rivolgersi, per ricevere tutte le informazioni utili, gli im-
prenditori e i cittadini interessati ad usufruire di questa op-
portunità.

I contributi – finalizzati all’acquisto e all’installazione de-
gli impianti solari termici per la produzione di acqua calda a
usi domestici e/o industriali – saranno concessi sia ai privati
che alle piccole e medie imprese. Ammontano a 400 euro
per l’impianto ad uso monofamiliare e a 200 euro per cia-
scuna unità familiare nel caso dei condomini.

Le imprese beneficeranno di 0,10 euro per
kwh producibile, per un massimo di 9.000 euro,
e di 0,20 euro per kwh producibile, per un mas-
simo di 18.000 euro, se l’impianto contribuisce
al risparmio energetico del ciclo produttivo. 

Per tutti i soggetti ammissibili, l’im-
porto dell’agevolazione aumenta del
10 per cento quando gli impianti so-
no utilizzati anche per il riscaldamen-
to degli ambienti, non solo dunque per
l’acqua sanitaria, e del 15 per cento
aggiuntivo sull’importo base se i cap-
tatori solari sono ad alta efficienza.

Le domande potranno essere pre-
sentate a Sviluppo Lazio a partire dalle ore 9 del
prossimo 1° ottobre: bisogna effettuare prima la
prenotazione on line e spedire con raccomanda-
ta, entro cinque giorni dall’invio telematico, la
modulistica in forma cartacea. Ma attenzione.
“La domanda è ‘a sportello’, quindi i contributi –
spiegano allo Sportello Energia – verranno con-
cessi tenendo conto dell’ordine di prenotazione
telematica, fino all’esaurimento dei fondi stan-
ziati, pari a 1.645.000 euro per l’intera regione.

L’opportunità

Pubblicato il bando. Le domande dal 1° ottobre

Dalla Regione incentivi per il solare termico

L’obiettivo è semplice: risparmio ed efficienza energetica

Luigia Melaragni
responsabile
di CNA Sostenibile



o

- annullamento del beneficio di
sospensione dell’attività ispettiva,
concernente la tutela della salute e la
sicurezza dei lavoratori, nei confronti
delle imprese che avessero inoltrato
all’Inps territorialmente competente,
entro il 30 settembre 2007, apposita
istanza di regolarizzazione dei rapporti di
lavoro “in nero”. La sospensione di un
anno delle ispezioni rimane invece per le
altre irregolarità di natura
contributiva/retributiva;

- obbligo del pubblico ministero di dare
immediata notizia all’Inail perché
possa costituirsi parte civile e per
l’esercizio dell’azione di regresso, in caso
di omicidio colposo o lesioni personali
colpose se il fatto è commesso con
violazione delle norme per la
prevenzione degli infortuni sul lavoro o
relative all’igiene del lavoro o abbia
determinato una malattia professionale;

- credito d’imposta per programmi
certificati di carattere formativo
a beneficio dei lavoratori, a decorrere
dal 2008, in via sperimentale per il biennio
2008-2009. Il credito d’imposta sarà
concesso entro un limite di spesa pari
a 20 milioni di euro annui, nella misura
del 50 per cento delle spese sostenute;

- assunzione, da gennaio 2008,
di 300 nuovi ispettori presso le Direzioni
del Lavoro e adeguamento delle risorse
economiche e finanziarie, finalizzate

all’incremento dell’attività ispettiva;
- elezione da parte dei lavoratori,

e non più designazione da parte degli
organismi bilaterali, dei rappresentanti
dei lavoratori della sicurezza,
anche nelle aziende con meno
di 15 dipendenti. Sarà istituita un’unica
giornata su tutto il territorio nazionale
per la loro elezione;

- potestà, per gli organismi paritetici,
di effettuare sopralluoghi nei luoghi
di lavoro rientranti nei territori e nei
comparti produttivi di loro competenza,
finalizzati a valutare l’applicazione
delle norme in materia di sicurezza
e tutela della salute sui luoghi di lavoro.
Essi possono inoltre possono sollecitare
attività di vigilanza, mirata a specifiche
situazioni.

Per gli approfondimenti e per
la consulenza su queste novità, possono
essere contattati gli uffici del Servizio
Consulenza del Lavoro della Upav Servizi
e di CNA Sostenibile, a Viterbo,
in Via I Maggio 3. Telefono 0761.2291.

Problemi del lavoro,
le novità

di Riccardo Pera

■ Deduzione Irap: non è aiuto di Stato
La Commissione Europea ha deciso che
la riduzione della base imponibile Irap,
introdotta dalla finanziaria 2007, non
è aiuto di Stato e pertanto può essere
utilizzata dai contribuenti italiani.
Nell’aprile scorso, l’Italia aveva notificato
le seguenti deduzioni sulla base imponibile
in esame: 5.000 euro per dipendente
a tempo indeterminato; contributi
assistenziali e previdenziali relativi a
pensioni e ad assicurazione malattia;
contributi relativi agli infortuni sul lavoro. 
Il beneficio è stato esteso al settore del
credito e dell’assicurazione, che potrà
avvalersene, come gli altri contribuenti,
in occasione del versamento del secondo
(o unico) acconto per l’anno 2008.

■ Regolarizzazione del lavoro nero
L’Inps interviene in merito
alla regolarizzazione dei rapporti di lavoro
non risultanti da scritture o da altra
documentazione obbligatoria.
Il provvedimento di accoglimento della
domanda di regolarizzazione determina
l’estinzione di tutte le sanzioni di natura
penale, amministrativa e civile
strettamente connesse alla denuncia e

al versamento dei contributi e dei premi.
Il termine per il pagamento del quinto
dei contributi dovuti è fissato al 16 ottobre
2007, indipendentemente dalla data
di presentazione dell’istanza. Le successive
rate dovranno essere versate entro
il giorno 16 di ogni mese, nei 60 mesi
successivi, con rate costanti
e senza interessi.
Dal canto suo, l’Inail precisa che i dati da
indicare nel modello interessano il numero
Posizione Assicurativa Territoriale e la voce
di tariffa riferita alle retribuzioni afferenti
ciascun periodo assicurativo denunciato.
Il versamento del premio deve essere
effettuato con il modello F24. 

■ Assunzioni, a 16 anni l’età minima 
Pubblicato il decreto che stabilisce che
l’istruzione obbligatoria sia impartita per
almeno dieci anni. L’adempimento
dell’obbligo è finalizzato al conseguimento
di un titolo di studio di scuola secondaria
superiore o di una qualifica professionale
di durata almeno triennale entro il 18°
anno di età. E l’età minima per essere
ammessi al lavoro passa da 15 a 16 anni.
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Sportello Energia
Lo SPORTELLO ENERGIA è un nuovo servizio di consulenza a vantaggio di chi vuol conoscere
tutto quanto è necessario sugli impianti che producono energia da fonti rinnovabili
(pannelli solari, pannelli fotovoltaici, eolico, biomassa) e sulle tecniche per l’efficienza energetica.

A chi è rivolto:
❂ a tutti coloro – aziende, consumatori, amministratori locali – che si pongono il problema di come abbattere

i costi dei consumi e risparmiare energia;

❂ alle imprese dell’edilizia e dell’installazione elettrica e termoidraulica che si trovano ad affrontare e a dover
risolvere problematiche nuove sul lavoro. 

È uno strumento per qualificare l’offerta e stimolare la domanda nel mercato della produzione
e del consumo di energia pulita e dell’efficienza energetica applicate alle ristrutturazioni e alle nuove
costruzioni edili. 

Questi i servizi offerti:
❂ verifica di fattibilità nella realizzazione di impianti di produzione energetica ad energie rinnovabili;
❂ calcolo di convenienza economica della proposta di impianto tenendo conto degli incentivi economici

di cui è possibile usufruire e le pratiche da predisporre;
❂ verifica e consulenza sulla fattibilità urbanistica della proposta di impianto;
❂ consulenza su quali interventi realizzare su una struttura esistente o nuova, al fine di risparmiare energia,

e sugli incentivi economici di cui è possibile usufruire;
❂ informazioni e apporto tecnico sulla Certificazione Energetica degli Edifici.

In collaborazione con EDISON:
❂ contratti per la fornitura di energia con sconti vantaggiosi per gli associati;
❂ check energetico, analisi dei consumi e razionalizzazione degli usi dell’energia.

CNA Sostenibile S.r.l.

Lo SPORTELLO ENERGIA
è aperto presso la sede provinciale della CNA. 

E-mail: info@cnasostenibile.it 



Per affrontare la sfida dell’innovazione

CNA, si riparte con la formazione

Sono riprese le attività dopo l’estate

Tutti a scuola
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CNA Sostenibile organizza, in attuazione del de-
creto legislativo 626/94 sulla sicurezza nei luoghi
di lavoro, una serie di corsi a Viterbo e nelle sedi
territoriali.

Corso di aggiornamento
per il Pronto Soccorso nelle aziende
di gruppo B e C
Viterbo Lunedì 10 settembre
Tarquinia Lunedì 17 settembre

Corso di aggiornamento
per il Pronto Soccorso nelle aziende
di gruppo A
Viterbo Lunedì 17 settembre

Corso per il Pronto Soccorso
nelle aziende di gruppo B e C
Viterbo Lunedì 22 ottobre
Civita Castellana Lunedì 29 ottobre
Tarquinia Lunedì 10 dicembre

Corso per il Pronto Soccorso
nelle aziende di gruppo A
Viterbo Lunedì 19 novembre

Corso per Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione
Viterbo Mercoledì 19 settembre
Civita Castellana Lunedì 24 settembre
Tarquinia Venerdì 9 novembre

PACCHETTO SICUREZZA

Corso per Incaricato Antincendio
nelle attività a basso rischio
Viterbo Mercoledì 17 ottobre
Civita Castellana Lunedì 22 ottobre
Tarquinia Venerdì 7 dicembre

Corso per Incaricato Antincendio
nelle attività a medio rischio
Viterbo Mercoledì 28 novembre

È sempre CNA Sostenibile a promuovere corsi di
formazione in materia di autocontrollo igienico
per le diverse categorie del settore alimentare.

Corso per gli addetti di tutte
le attività alimentari
Viterbo Mesi di settembre e ottobre

Corso per gli addetti dei frantoi
Viterbo Mese di ottobre

PACCHETTO IGIENE DEGLI ALIMENTI

Proseguono i corsi tenuti dagli esperti dello Spor-
tello Energia di CNA Sostenibile in tema di manu-
tenzione e installazione di impianti fotovoltaici.

Acquapendente Mese di settembre 
Capranica Mese di settembre

In collaborazione con il CeFAS, Azienda speciale
della Camera di Commercio di Viterbo, CNA So-
stenibile organizza un nuovo corso, rivolto in par-
ticolare agli autotrasportatori, per responsabile
tecnico della gestione dei rifiuti. 

Viterbo Mese di ottobre

CNA Fita ha programmato un nuovo corso di pre-
parazione all’esame per il conseguimento dell’at-
testato di capacità professionale necessario per
l’accesso alla professione di autotrasportatore di
merci e viaggiatori.

Viterbo Mese di settembre

“L’ABC dell’informatica”. “Imparare ad utilizzare
excel”. “Internet e la posta elettronica”. Sono gli
argomenti dei tre corsi che la CNA, insieme con la
Upav Servizi, società del proprio sistema, e con
EnAIP Lazio, Ente di formazione accreditato, orga-
nizza in autunno.
Il primo, di complessive 24 ore, è articolato in 6
incontri serali, ciascuno di 4 ore. Il secondo e il
terzo hanno, invece, una durata di 12 ore: in tut-
to, 4 sere. 

Viterbo Mese di ottobre

È rivolto alle imprese dell’autoriparazione il corso
di autronica – elettronica ed elettrotecnica appli-
cate alle automobili – che CNA, insieme con EnAIP
Lazio. Ente di formazione accreditato, organizza
in autunno, per una durata di 30 ore.

Viterbo Mese di novembre

AUTRONICA

INFORMATICA

PROFESSIONE AUTOTRASPORTATORE

GESTIONE DEI RIFIUTI

ENERGIA: IL FOTOVOLTAICO

Era stato sollecitato dagli impiantisti questo cor-
so per il conseguimento del patentino di saldatu-
ra di condotte in polietilene secondo la norma
UNI 9737. La certificazione riguarda gli operatori
addetti al procedimento di saldatura per la realiz-
zazione di sistemi di distribuzione in polietilene (tra-
sporto gas, acqua e altri liquidi in pressione). Alle
28 ore di lezione seguirà l’esame per il patentino.

Viterbo Mese di novembre

Il corso è finalizzato al conseguimento del paten-
tino per la conduzione di generatori di vapore di
qualsiasi tipo, aventi una capacità di produzione
fino a 1t/h di vapore o superficie di riscaldamen-
to non superiore a 30 metri quadrati. Alle 53 ore
di lezione seguirà l’esame per il patentino.

Viterbo Mese di novembre

Alla fine del corso, che ha una durata di 33 ore,
superato l’esame, si ottiene il rilascio del patenti-
no per la conduzione di generatori di vapore di
qualsiasi tipo, aventi una capacità di produzione
fino a 3t/h di vapore o superficie di riscaldamen-
to non superiore a 100 metri quadrati. Per parte-
cipare, gli operatori devono possedere la cono-
scenza del programma d’esame relativo al certi-
ficato di 4° grado.

Viterbo Mese di novembre

Per ricevere informazioni dettagliate
su questo programma e per l’iscrizione
ai corsi, occorre contattare
la CNA Associazione Provinciale
di Viterbo, in Via I Maggio 3,
telefono 0761.2291.
Numero verde 800-437744.

CONDUZIONE DI GENERATORI
DI VAPORE DI 3° GRADO

CONDUZIONE DI GENERATORI
DI VAPORE DI 4° GRADO

SALDATURA DI CONDOTTE
IN POLIETILENE

CNA presenta dunque la programmazione dei corsi per l’ultimo quadrimestre 2007.
Per ciascun corso, sono indicate la sede di svolgimento e la data di inizio.


